Ayuniamiento Real Sitio
San FErmanno
ne Henares

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HABRA DE REGIR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE COMEDOR DE LA ESCUELA DE
EDUCACION INFANTIL MUNICIPAL POLICHINELA DE SAN FERNANDO
DE HENARES.

ARTICULO 1 - OBJETO DEL CONTRATO:

El objeto de este contrato es la prestacién del servicio de comedor en la
Escuela de Educacion Infantil Municipal Polichinela de San Fernando de
Henares, situada en la C/ Motrico s/n, consistente en el abastecimiento,
condimentacién, preparacién y distribucién de comidas, desayunos y meriendas,
en la Escuela.

El servicio deberd prestarse con arreglo a las condiciones fécnicas
descritas en el presente pliego y en el Pliego de Cldusulas Administrativas
particulares, a las cuales deberdn atenerse los licitadores.

ARTICULO 2 - DESCRIPCION Y FRECUENCIA DE LOS SERVICIOS:

l.a prestacién de los servicios objeto del contrato, se ajustard a lo
dispuesto en este pliego de condiciones, asi como a las normas de cardcter
sanitario vigentes en el dmbito nacional, autondmico y local,

Las condiciones técnicas incluidas en este pliego son las minimas
admisibles, pudiendo incluir los licitadores en sus ofertas fodas aquellas
variantes que mejoren la calidad de los servicios.

El servicio se prestard a los nifios matriculados en el centro y al personal
de la Escuela de Educacién Infantil, de lunes a viernes, siendo su régimen
dietético el indicado por el Consejo Escolar del Centro, con el asesoramiento del
Centro de Salud Municipal y del Imsalud, y la colaboracién del departamento
dietético de la empresa adjudicataria quien propondrd los mends mensuales con
el aporte (proteinas vitaminas..) y la variedad adecuada a la edad de los nifies-as
y de los adultos,

El menl del personal (comida y desayuno) serd idéntico al de los nifies con
las variaciones propias de preparacién y condimentos en funcién de los
consumidores (adultes), manteniéndose el mismo precio que el del mend infantil.
Ei personal abonard mensualmente al contratista, tantos menis como se hayan
servido,
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Se establecerdn distintos tipos de menlis, correspondientes a las edades
de los nifios.

La empresa estd asi mismo obligada a disponer de menis establecidos de
régimen, para atender aquellos supuestos en los que, mediante el
correspondiente certificado médico, se acredite la dificultad de ingerir
determinados alimentos que perjudiquen la salud (intolerancia al huevo, al gluten,
a los frutos secos, etc.).

En la elaboracién de los menls, se deberdn respetar las creencias
religiosas en la medida de lo posible.

El horario de comidas serd el establecido anualmente por la Direccién de
la Escuela, segtin necesidades del centro.

Como una aproximacidn, los horarios serdn:

Desayunos: Desde las 7,30 (Bebés) y 8:30 horas (1y 2 afios)
Comidas nifios: de 11:45 a 13:15 horas.
Comidas del personal: 13:15 a 14:15 horas

13,30-14,30

14,00-15,00
14:15 a 15:15 horas

Meriendas: A partir de las 16:00 horas.

Durante la mafiana, se suministrard a los bebés los alimentos que sean
necesarios en relacién con su edad, (biberones, papillas, ).

Durante la jornada se suministrard aquellos alimentos que se requieran
por necesidades puntuales, enfermedad de los nifios. .

El calendario laboral serd de septiembre a julio, ambos inclusive,
exceptuando sdbados, domingos, fiestas escolares, oficiales y locales, segtin
calendario de las diferentes administraciones.

ARTTCULO 3 - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El adjudicatario del servicio deberd contratar el personal necesario para
atender sus obligaciones sefialadas en la descripcién del servicio. El personal,
segln establece el convenio del sector, serd subrogado entre el personal que
actualmente presta el servicio,
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El ndmero de personas que presfen el servicio serd, como minimo, el
actual: una cocinera a jornada completa (40 horas semanales), un ayudante de
cocina (35 horas semanales) y un auxiliar de cocina (10 horas semanales).

El horario de frabajo serd el suficiente para atender en dptimas
condiciones el servicio.

Todo el personal dependerd exclusivamente del adjudicatario del
contrato, que tendrd los derechos y deberes inherentes a su calidad de patrono,
debiendo cumplir todas las obligaciones en materia de seguridad social.

El Ayuntamiento en ningln caso serd el responsable de los accidentes o
perjuicios ocurridos al personal durante el desarrollo del servicio.

La prestacién de Servicio Pblico no confiere al personal empleado calidad
de funcionario/a, no creando ningtin vinculo laboral ni de cualquier otro cardcter
con el Ayuntamiento.

La empresa cumplird con los periodos vacacionales de sus frabajadores/as
en el mes de agosto, Semana Santa y Navidad, que coincide con las vacaciones de
las Escuelas de Educacién Infantil Piblicas de la Comunidad de Madrid.

Las ausencias de los/las trabajadoras no deben suponer menoscabo del
servicio contratado, debiendo suplirse inmediatamente.

La empresa pondrd a disposicidn del Ayuntamiento, una persona
responsable del servicio, que serd el interlocutor con la Concejalia de Educacion
y con la Direccidn del centro, para la solucién de problemas o imprevistos.

Serdn a cargo de la empresa las siguientes obligaciones y costos:

- El personal y su uniformidad (uniformes de verano y de invierno). Se
entregardn al inicio del contrato y se repondrdn segin necesidades.

- Materias primas.

- Confeccidn y preparacion de los alimentos.
- Servilletas de papel.

- Andlisis bacterioldgicos.

- Seguro de responsabilidad civil e intoxicacidn alimentaria que acoge a cuantas
personas efecttien una comida o consumicién en el comedor del centro.

- Arreglos bdsicos de electrodomésticos, lavavajillas, lavadora..
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Limpieza de vajilla, comedores, cocina y material de los mismos, asi como la
limpieza diaria de las dependencias y locales utilizados por la entidad
confratada.

La limpieza de ventanas, techos y conservacidn de las dependencias de cocina
y despensa.

La limpieza debe realizarse de forma escrupulosa, debido a la edad de los
usuarios y de las usuarias, utilizando en todo momento, productos que no
puedan afectar a la salud de los nifios y las nifias, y poniendo especial cuidado
en la custodia de éstos,

Dotar de contenedores de residuos

Evacuacién de los residuos, depositdndolos en los contenedores especificos
para cada fipo de materiales.

Reposicién inmediata del material que se deteriore o rompa por el uso
cotidiano, (platos, vasos, cubiertos,..), excepto grandes electrodomésticos.

Reposicién inmediata de pequefios electrodomésticos que se deterioren por el
uso cotidiano (picadoras, batidoras, exprimidor de zumos, cafetera,
microondas )

Reposiciéh _inmediata de cualquier tipo de material que se deteriore por el
uso indebido.

El cumplimiento de las normativas de cardcter estatal y de la Comunidad de
Madrid, respecto a las normas higiénico-sanitarias sobre instalaciones,
funcionamiento, elaboracién y distribucidn de comidas preparadas, ..., asi como
las referidas a la higiene relativa a los productos alimentarios y todas
aquellas que se pudieran aprobar durante el desarrollo del contrato.

Todo el personal adscrito a cocina, deberd cumplir la normativa relativa a los
manipuladores de alimentos.

El servicio de distribucién y recogida en las aulas de los nifios-as, o zonas
destinadas a ello,

Los alimentos deben ser presentados de forma tal que sea sencillo y eficaz
su reparto e ingestién por los nifios: pescado sin espinas, pollo y carne
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deshuesado.., todos los alimentos (carne, pollo, pescado. se servirdn
cortados en pequefios 1rozos).

- El servicio de distribucién y recogida de comidas en el comedor del personal.

- La preparacién, distribucién y recogida de comida para las fiestas que se
realizan en momentos puntuales de!l curso, aunque se realicen fuera del
horario habitual.

- La preparacidn de comidas para las excursiones.

- La compra y distribucién de patatas, gusanitos, bizcochos caseros.., bebida
para los nifios en las fiestas colectivas de Navidad, Carnaval, Otofio, Fin de
curso. . y aquellas que se realicen con cardcter extraordinario.

- El suministro de materias primas para realizar los pequefios talleres de
cocina con los nifios. Se adjuntard factura, para ser abonado con la
facturacién de los mends.

ARTTCULO 4 - UNIFORMIDAD Y MEDIOS DE PROTECCION:

Todo el personal del servicio deberd ir siempre uniformado y utilizard los
medios de profeccidn personal previstos en la ordenanza de seguridad e higiene
en el trabajo, asi como, en cualquier ordenanza municipal y aquellas de cardcter
general, que puedan afectarles.

De estas carencias, asi como de la descortesia y mal trato a los usuarios,
que su personal observe en el desarrollo del servicio, serd responsable el
contratista.

ARTICULO 5 - COMBUSTIBLE:

El agua y el combustible, tanto de gas natural como eléctrico, necesario
para el funcionamiento de los electrodomésticos y demds aparatos de cocing,
serdn a cargo del Ayuntamiento (debido a las caracteristicas de las instalaciones
de la Fscuela de Educacidn Infantil “Polichinela”), este hecho deberd repercutir
en el precio de los mends, siendo reflejado en la oferfa, especificando la
disminucidn de precio por menu.
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ARTICULO 6 - EQUIPO Y MATERIALES:

El contratista dispondrd del equipo (carros, cortadora, peladora de
patatas..) y materiales necesarios para la correcta prestacién del servicio,
disponiendo de reserva suficiente (reposicién de menaje de uso diario), para que
se cubran fodos los dias las necesidades del servicio y asegurar, en cualquier
caso, la continuidad del servicio.

Los equipos, maquinaria y Utiles que se utilicen para la prestacion del
servicio objeto del contrato, estardn siempre en perfectas condiciones de uso y
podrdn ser inspeccionados por los servicios municipales, cada vez que lo
consideren necesario.

El contratista entregard una relacién detallada y cuantificada de la
maquinaria, con expresién de sus caracteristicas técnicas, que se utilizard para
la prestacién del servicio y de los productos que se van a ufilizar en la limpieza y
desinfeccidn habitual durante la duracién del contrato, ast como cualquier otro a
aplicar de forma esporddica, que en ninglin caso producirdn menoscabo algune en
las instalaciones ni en las personas y respetardn el medio ambiente.

ARTICULO 7 - CONTROL DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADOS:

Los servicios contratados estardn sometidos a control y vigilancia
continua por parte del personal municipal, que tendrd libre acceso a todas las
dependencias del contratista relacionadas con el servicio.

El contratista estard obligado a facilitar al Ayuntamiento toda la
informacién requerida sobre cualguier aspecto relacionade con el servicio,
incluida la informacién que permita comprobar la plantilla, y los responsables de
cada trabajo.

El contratista confeccionard una vez al mes un parte de cuantas
incidencias puedan presentarse y, con la frecuencia que se le requiera, otros
partes e informes del servicio prestado.

ARTICULO 8 - RESPONSABLE DEL SERVICIO EN EL MUNICIPIO:

El contratista dispondrd de una persona responsable (Coordinador) para
llevar a buen término los servicios, y recibir instrucciones y sugerencias hechas
por la Direccién del Centro y los responsables de la Concejalia de Educacidn.
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Se realizardn reuniones periédicas Empresa/Direccién de la Escuela de
Educacién Infantil, que se fijardn en calendario a principio de curso con una
periodicidad semanal o quincenal para evaluar, ajustar posibles cambios y
elaborar las propuestas de mejora necesarias.

Se facilitardn a la Direccién de la Escuela de Educacién Infantil, los
domicilios y Teléfonos de localizacidn, a cualquier hora del dia, de forma que se
pueda poner a disposicién municipal todo el personal y material necesario
dedicado a la contrata, para atender una emergencia de cardcter catastrofico.

ARTICULO 9 - AHORRO DE ENERGIA:

El personal adscrito a la contrata deberd observar escrupulosamente las
normas que dicten los servicios municipales de ahorro de energia, aprovechando
al maximo la luz natural. El adjudicatario serd responsable del incumplimiento de

esta nortma, considerdndose falta grave su inobservancia,

San Fernando de Henares a 12 de marzo de 2014,
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MENUS

A continuacién se muestra menl orientativo. Las empresas que liciten

podrén realizar aquellas mejoras que crean oporfunas, pero en cualquier caso,
tendrdn que tener en cuenta las siguientes observaciones acerca de los menus:

Los mends serdn elaborados en la cocina de la Escuela Municipal de
Educacién Infantil Polichinela

Se evitardn los platos precocinados

Se utilizard aceite de oliva

La fruta, verdura, pescados.., serd de temporada y lo suficientemente
variada para acostumbrar a los nifios a todos los sabores y texturas.

En los menus donde aparece la leche, ésta se servird en el aula, segln la
apetencia del nifio, (incidiendo en la necesidad de tomarla todos).

Se cuidard la presentacién de los platos, para que sea agradable vy
atractiva a la vista.

Los productos ldcteos serdn variados (yogures de vaso y bebibles, natillas,
helados,.. ), adecuados a la edad de los nifios-as.

La forma de preparacién serd lo mds “casera” posible

Las materias primas serdn siempre de primera calidad, debiendo de ser
elegidas entre los proveedores las que mayores garantias ofrezcan.

Los pescados serdn: pescadilla sin piel y sin espinas, bacalao fresco,
filetes de lenguado, merluza..
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LA ALIMENTACION EN LA ESCUELA INFANTIL POLICHINELA

&

Esta

CLASE DE BEBES

La alimentacién en estas edades no sélo es una necesidad bdsica que asegura
el crecimiento, la maduracién fisiolégica y neuroldgica, sino que sirve para
conseguir diferentes objetivos entfre ellos.

Dar al bebé la oportunidad de tener al adulto enteramente para él, de
hablarle y de estar cerca, favoreciendo la comunicacién y la relacién

afectiva.

Convertir el momento de la alimentacién en el descubrimiento de
huevos sabores, olores, texturas y colores.

Dominar la dificil tarea de sujetar una cuchara, maniobrar con ella en
el plato y llevarla hasta la boca, habiendo manipulado con sus manos

antes los alimentos.

Aprender a sujetar el biberdn o llegar a dominar la cuchara y el vaso,
suponen un tremendo e importante logro en el esforzade camino que
el nifio recorre hacia el dominio de su propio mundo...

Conseguir a la hora de la comida un ambiente cdlido, relajado y
agradable haciendo que el nifio participe activamente en este proceso.

introduccién gradual es orientativa. Se lleva a cabo entre las

recomendaciones de los organismos piiblicos de Salud y el pediatra. En el
primer afio de vida los alimentos se introducirdn de una forma paulating

siguiendo las siguientes pautas:

Los cereales con gluten, el pan y las galletas no deben infroducirse
hasta los 8 meses.
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En el 9° mes puede infroducirse el pescado blanco cocido ( alternar
con las carnes en el puré de verduras )

Al 10° mes introducir yema de huevo cocida en el puré: 1/4 en la
primera semana, 1/2 en la siguiente semana, 3/4 en la siguiente,

una yema por semana al mes, asi hasta un maximo de 2 yemas por
semana.

En el 10° mes estimular la masticacién y la manipulacién, con la
introduccidn de alimentos sélidos, que pueden ser los ingredientes que
lleva el puré sin pasar (patata, zanahoria. , pollo, pescado. ),
afladiendo luego otros alimentos.

Al 11° mes introducir yogurt (natural sin azdcar).

En el 12° mes se puede comenzar a dar el huevo entero, tortilla y el
resto de frutas y verduras (acelgas, apio y nabo)

Al 14° se introducirdn las legumbres comenzando con puré de
lentejas.

Los ments de los bebés, en la Escuela serdn los siguientes:

COMIDAS:
Las verduras se irdn alternando a lo largo de la semana, con el fin de ir
variando los sabores. Las mds utilizadas son:

4 Patata, zanahoria, puerro, judias verdes, calabaza, calabacin,
lechuga, apio, nabo, acelga, cebolla y tomate.

Al puré de cada dia se le afiadira:

+ Lunes: Pollo
i+ Martes: Ternera
+ Miércoles:  Pescado
+ Jueves: Pollo
4+ Viernes: Ternera
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MERIENDAS:

Las papillas de frutas se hardn con los siguientes ingredientes: Manzana,
Naranja, Pera, Pldtano.. (Fruta de temporada) dependiendo de la edad
del nifio.

La introduccidn del gluten se realizara en el momento oportuno.

Cuando los bebés tomen leche o papillas maternizadas, se unificardn en
una sola, salvo intolerancia o alergia prescrita por los pediatras.

Los mends de los nifios de un afio (12 a 24 meses) serdn elaborados
tomando platos del meni de bebes y del mentl de nifios-as de dos afios en
funcidn de la edad especifica de cada uno.
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(DESAYUNOS Y MERIENDAS TIPO)

DESAYUNOQS
Leche con cacao y:
=  Tostadas con mermelada
= Pan conh aceite
= Cereales
= Bizcochos
= Galletas

MERIENDAS
= Bizcocho
= Fruta fresca variada
= Fruta en almibar
= Productos ldcteos: yogurt, nafillas, batidos...

B Zumos

= Leche

» Montaditos de:
o Queso
o Jamédn York
o Pavo

Estas opciones se irdn alternande teniendo en cuenta el mend diario, para
conseguir una dieta variada y equilibrada.

Estos desayuhos y meriendas se irdn incorporando a partir de 1 afio.




