


INSERCIÓN LABORAL EN CASO 
DE QUE ESTUVIESEN 
DESEMPLEADAS. 
O FINALIDAD EVITAR QUE, A 
CAUSA DE LA VIOLENCIA QUE 
SUFREN, ABANDONEN EL 
MERCADO LABORAL Y PODER 
GARANTIZAR ASÍ, SU 
PROTECCIÓN SI SE VEN 
OBLIGADAS A ABANDONAR SU 
PUESTO DE TRABAJO, O 
FAVORECIENDO SU INSERCIÓN 
LABORAL EN CASO DE QUE 
ESTUVIESEN DESEMPLEADAS. 

 
-100,00% -50,00% 0,00% 50,00% 100,00%

De   0 a   0 años

De   7 a   7 años

De  14 a  14 años

De  21 a  21 años

De  28 a  28 años

De  35 a  35 años

De  42 a  42 años

De  49 a  49 años

De  56 a  56 años

De  63 a  63 años

De  70 a  70 años

De  77 a  77 años

De  84 a  84 años

De  91 a  91 años

De  98 a  98 años

% sobre el total

R
a

n
g

o
 d

e
 E

d
a

d

Mujeres % Hombres %

LA 
POBLACION 
DE SAN 
FERNANDO 
DE HENARES 



 
GESTIÓN ECONÓMICA      
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DATOS DE ATENCIÓN /PROFESIONALES 
Circuito de atención. 

UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

U.T.S PRIMERA 
ATENCIÓN 

U.T.S Zona 
UNIDAD  DE 

PROGRAMAS 

APOYO TÉCNICO 



 
 

Unidades de Programas 

Programa de 
Mayores 

Programa de 
Familia 

Programa 
Municipal  de 

atención integral 
a Mujeres 

víctimas de 
violencia  de 

género 



DE LA 
  2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

CITAS 
TOTALES 

4289 4653 4757 6045 6049 6422 6930 

AUMENTO 
DE CITAS 

230 364 104 264 4 373 508 

 

 Nº DE CITAS DE LAS PROFESIONALES DEL CENTRO DE 
SERVICIOS SOCIALES. 



 

 
 

 

 



 

EXPEDIENTES –USUARIOS/AS 

NTERVENCIONES. 

 



 
 

EXPEDIENTES –USUARIOS/AS 
NTERVENCIONES. 

 



 
 
Usuarios/as atendidos por grupos de recursos aplicados 



 
 

 
 
 
 

Usuarios/as atendidas por recurso especifico aplicado 



 
 
 



 
 
 Demanda de usuarios /as nuevos  y casos antiguos 



 

6. - PERFIL DE LOS 

USUARIOS/AS  

1.SEXO 





 
Programa de Atención Domiciliaria 

Servicio de 
Ayuda a 

Domicilio 

Teleasistencia 
Domiciliaria 

Servicio de 
comidas a 
domicilio 

Ayudas para 
mejorar la 

habitabilidad 



LEY ORGÁNICA 1/2004 

PRESTACIONES SOCIALES DE CARÁCTER ECONÓMICO MUNICIPALES: 

AYUDAS DE EMERGENCIA Y AYUDAS FAMILIARES 





 

PERFIL 

SOCIODEMOGRÁFICO 

DE LAS FAMILIAS 

PERCEPTORAS RMI 



     Violencia de género 



 
 

 
 
 
 



Programa de Familia .Att al menor en riesgo de exclusión 

PROGRAMA DE 



CCSEC PRIMARIA 



CSEC SECUNDARIA 

 





PERSONAS SIN HOGAR. CAMPAÑA DEL FRÍO 





Proyectos de Diversidad 
Funcional 

Club social 

Proyecto de 
coordinación 
con centros y 
servicios de 
atención a 

personas con 
enfermedad 

mental 

Mesa de 
Diversidad 
Funcional y 
Jornadas de 
Diversidad 
funcional 

Convenio con 
Asociaciones de 

personas con 
diversidad 
Funcional 

Conmemoración 
del día de la 
Diversidad 
Funcional 



PERFIL DE LA POBLACIÓN AENDIDA 
 

 



Control presupuestario 

Gestión de contratos y convenios 

Gestión y mantenimiento de centros 

Gestión de uso de espacios 

Explotación de datos 

Cobros. 

Coordinación interáreas 

UNIDAD DE MAYORES 



2.2 UNIDAD: DE MAYORES 





  

                                   PROGRAMA: “ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y PARTICIPACIÓN”. 



“ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y PARTICIPACIÓN EN LA 
COMUNIDAD" 




















