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ANUNCIO

CALIFICACION DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO, PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE
ASPIRANTES SUPERADO PROCESO SELECTIVO. BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL

TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA PROVEER, POR
TURNO LIBRE, UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
DE HENARES. CONVOCADAS POR RESOLUCION 2881/2021 DE ALCALDIA-PRESIDENCIA de 1 de
diciembre de 2021 (“Boletin de la Comunidad de Madrid” nidmero 309, de 28 de diciembre de
2021 - Boletin Oficial del Estado nimero 17, de 20 de enero de 2022)

En la reunidn del Tribunal Calificador del proceso selectivo citado, del dia 27 de abril de 2023,
adopto los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- En caso de no existir alegaciones se elevara las calificaciones provisionales
automaticamente a definitivas. Por lo que finalizado el plazo para que los/as interesados/as
formulen alegaciones y/o reclamaciones y sin que se haya presentado ninguna alegacién y/o
reclamacion se procede a elevar a LISTA DEFINITIVA, la calificacidon provisional del proceso
selectivo y, segln establece la base octava de la convocatoria, publicar en el tablén de anuncios
y en la web municipal, de acuerdo con las bases que rigen el procedimiento:

CALIFICACION PONDERADA
DNI NOMBRE Y APELLIDOS coTNocthRLso opToosTnglbw FASE FASE
CONCURSO | OPOSICION |  TOTAL
25 % 75 %
*#¥1568%* | MORRIS GARCIA, REBECA SUSANA 8,05 7,81 2,01 5,86 7,87
*#%9909** | BANDO POLAINO, PALOMA 5,22 8,57 131 6,43 7,73
*#%8605%* | MADRID SANCHEZ, ANA DE 8,23 7,20 2,06 5,40 7,46
*#*7561%* | FERNANDEZ BARTOLOME, RUBEN 6,41 7,30 1,60 5,48 7,08
*#%8767** | ARES BREA, JOSE ANTONIO 5,17 7,31 129 5,48 6,78
*#*5489%* | ONU HALUNGA, CAMELIA VALENTINA 4,53 7,50 113 5,63 6,76
**%4074** | LOPEZ DE DIEGO, CESAR 6,05 6,84 1,51 5,13 6,64
*%%4774%* | SANCHEZ HERNANTES, ELISA MARIA 6,85 6,53 17 4,90 6,61
**%4674** | ORTIZ GARCIA, MARIA DE LOS REYES 4,74 6,70 1,19 5,03 6,21
**+7568%* | FUENTE LOPEZ, SANDRA DE LA 8,12 5,46 2,03 4,10 6,13
**%1547*%* | PEREZ RODRIGUEZ, MARIA DEL MAR 2,76 7,16 0,69 5,37 6,06
*¥%4422** | MORENO ALONSO, MARIA BELEN 1,65 7,31 0,41 5,48 5,90
*¥%0327** | MARTIN AUGUSTO, MARIA JESUS 0,46 7,39 0,12 5,54 5,66
*#*8055%* | SANCHEZ FERNANDEZ, DAVID ENRIQUE 2,15 6,67 0,54 5,00 5,54
*#%%2743%% | ASENSIO ABAD, JUAN 5,59 5,31 1,40 3,98 5,38
#%%1370%* | FACI AGUILAR, PATRICIA 0,00 717 0,00 5,38 5,38
#*%G559%% | \|ZCAYA AMADOR, RUTH 0,00 7,07 0,00 5,30 5,30
*#%4099** | MELERO BERMUDEZ, JOSE IGNACIO 1,36 6,57 0,34 4,93 5,27
*%%1057** | SANCHEZ SAN PABLO, MARIA 0,00 6,92 0,00 519 519
*¥%6052%* | AYUSO MORALES, CRISTINA 2,85 5,40 0,71 4,05 4,76
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SEGUNDO.- No pudiendo rebasar el nimero de aspirantes la cantidad de plazas convocadas,
segln establece la base octava de la convocatoria y siendo una la plaza objeto de la presente
convocatoria, se propone al Concejal de Personal, Régimen Interior, Empleo y Formacion, el
nombramiento como funcionaria de carrera perteneciente a la escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C1 ADMINISTRATIVO/A, a la aspirante que ha
obtenido la mayor puntuacidn en el proceso selectivo:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE TOTAL
*xx1568%* MORRIS GARCIA REBECA SUSANA 7,87

TERCERO.- Que por parte del Departamento de Personal, se procederd a citar a la opositora de
la anterior "Relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo" para que proceda a
la formalizacion del nombramiento, previa justificacion de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la base novena de la convocatoria, dandoles el plazo oportuno para su
aportacién. Si se produjeran renuncias de la aspirante seleccionada antes de su nombramiento
como funcionaria, o cuando de la documentacién aportada por la aspirante se deduzca que no
cumplen los requisitos exigidos, el 6rgano convocante podra requerir del Tribunal relacién
complementaria de los/as aspirantes que, habiendo superado todos los ejercicios de la fase de
oposicion, sigan a los propuestos para su posible nombramiento como funcionarios/as.

CUARTO.- Proponer la formacidon de una bolsa de trabajo de Administrativo/a con los/as
aspirantes que, no habiendo obtenido plaza en el proceso selectivo, hayan superado, al menos,
un ejercicio de la fase de oposicidn, segun se establece en la base novena de las bases especificas
gue rigen la convocatoria. La cual estaria constituida por los/as siguientes aspirantes:

FASE OPOSICION FASE
PRIMERO | SEGUNDO 25%
1 | ***9909** | BANDO POLAINO PALOMA 7,84 9,31 5,22 8,58
2 | ***8605** | MADRID SANCHEZ ANA DE 8,23 6,17 8,23 7,20
3 | ***7561*%* | FERNANDEZ BARTOLOME RUBEN 6,68 7,92 6,41 7,30
4 | ***8767** | ARES BREA JOSE ANTONIO 8,45 6,17 5,17 7,31
5 | ***5489** | ONU HALUNGA CAMELIA VALENTINA 7,62 7,39 4,53 7,51
6 | ***4074** | LOPEZ DE DIEGO CESAR 7,17 6,51 6,05 6,84
7 | ***4774** | SANCHEZ HERNANTES ELISA MARIA 7,06 6,00 6,85 6,53
8 | ***4674** | ORTIZ GARCIA MARIA DE LOS REYES 5,51 7,89 4,74 6,70
9 | ***7568** | FUENTE LOPEZ SANDRA DE LA 5,79 5,14 8,12 5,47
10 | ***1547** | PEREZ RODRIGUEZ MARIA DEL MAR 6,23 8,08 2,76 7,16
11 | ***4422** | MORENO ALONSO MARIA BELEN 6,90 7,73 1,65 7,32
12 | ***8055** | SANCHEZ FERNANDEZ DAVID ENRIQUE 7,56 7,22 0,46 7,39
13 | ***2743** | ASENSIO ABAD JUAN 7,51 5,83 2,15 6,67
14 | ***1370** | FACI AGUILAR PATRICIA 5,34 5,28 5,59 531
15 | ***0327** | MARTIN AUGUSTO MARIA JESUS 7,12 7,22 0,00 7,17
16 | ***559** | VIZCAYA AMADOR RUTH 7,28 6,86 0,00 7,07
17 | ***4099** | MELERO BERMUDEZ JOSE IGNACIO 6,12 7,03 1,36 6,58
18 | ***1057** | SANCHEZ SAN PABLO MARIA 6,45 7,39 0,00 6,92
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FASE OPOSICION FASE
PRIMERO | SEGUNDO 25%
19 | ***6052** | AYUSO MORALES CRISTINA 5,68 5,12 2,85 5,40
20 | ***3069** | VIZCAINO RUIZ JOSE 5,57 4,61 0,00 5,09
21 ***7653** | SORIANO GONZALEZ CARMEN 5,29 4,61 0,00 4,95
22 **+%3106%* | GOMEZ BERMEJO MARIA PURIFICACION 5,29 4,25 0,00 4,77
23 | **x0873** | GOMEZ DAVILA VIRGINIA 5,56 0,00 0,00 2,78

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente se podra
interponer Recurso de Alzada ante la Concejalia de Personal, Régimen Interior, Empleo y
Formacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia de publicacién del presente anuncio,
conforme establece el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda hacer uso
de cualquier otro recurso que estime pertinente.

En San Fernando de Henares a 23 de mayo de 2023
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El Secretario del Tribunal
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