DOCUMENTO
DECRETO

ORGANO REFERENCIA
PERSONAL PERS2023000491

Cadigo Seguro de Verificacion: e7579991-05e3-4582-a3¢9-

f64de6e94502

Origen: Administracion

Identificador documento original: 1031920
Fecha de impresion: 10/07/2023 14:31:39
Péagina 1 de 3

FIRMAS

1.- FRANCISCO JAVIER CORPA (R: P2813000C) - 22/06/2023 15:03:24 - Cargo: ALCALDE- PRESIDENTE
2.- MARHUENDA CLUA CARMEN - - 22/06/2023 15:59:10 - Cargo: SECRETARIA ACCIDENTAL

3.- Sello Electrénico Ayuntamiento de San Fernando de Henares. 2023DECR002574 22/06/2023

Publico:

K]
c
)
)
o
@
o
[
=%
©
)
=]
=2
)
>
=2

c

2
3]
[

2

=
]

>
)

°
]
e
>
>
@

%]
o

2

=]

Q

O

T
Y]

N

=

o
)
@
1l
[
£

2

k=]

I
o

2,
5]
]

[a]
=
©

S

<

>
<

Q

<

Qo

=
£
Q
<
o]

o
c
<
£

L
c
[}
Q@
]
8
=
]
£
S

2

=
17
£

=

c
he]
(5]
(5]
o
=
<
c
gl
2
f=4
[
€
=]
(5]
o
he]
°
o
he]
©
=]
k]
S
c
2
p=}
©
<
Q
o
[}
2
Q.
£
o
(@]
<
£
O
o
o
Q
c
e
©
Q<
5}
=]
f=4
[
€
=]
(5]
o
he]
°
o
©
2
€
\Q
8]
=]
[
8
Q.
o
o
©
=4
=}
1]
[
=]
f=4
[
€
gg¢g
=8
288
« [+
w o

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES

+
@)

i

~

2023DECR002574 22/06/2023

Ayuntamiento Real Sitio
san Fernanno
DE HENAres

DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrdn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El nimero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcién Publica o para la promocidn interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”

En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la
Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,
la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los
funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompaia al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompana al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesion
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en
virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar a Daniel Morcillo Alvarez con DNI 2910630A como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de
ASESOR DEL AREA DE PLANIFICACION DE LA CIUDAD, con la retribucién de
53.000€ euros brutos anuales, y las funciones de asesoramiento especial en cuestiones
relativas a Urbanismo e Industria.

SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podrd ser cesada o separada por la Alcaldia-
Presidencia en cualquier momento del mandato de la actual corporacion. En cualquier
caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracién del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.-El nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,
tendra efectos desde el dia 22 de junio de 2023.

CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién que se celebre.
QUINTO.- Procédase a la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.

El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo
Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcién de la notificacién pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente en relacidon con los arts. 123 y 124 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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Lo manda y firma el Alcalde-Presidente

En San Fernando de Henares.

Ante mi, La Secretaria Accidental
Carmen Marhuenda Clua




DOCUMENTO
DECRETO

ORGANO REFERENCIA
PERSONAL PERS2023000491

Cadigo Seguro de Verificacion: ch59aab3-e379-4429-9ce7-
64f37be097b9

Origen: Administracion

Identificador documento original: 1031915

Fecha de impresion: 10/07/2023 14:29:53

)
o
Q
S
)
IS
o
®
w

FIRMAS

1.- FRANCISCO JAVIER CORPA (R: P2813000C) - 22/06/2023 15:04:48 - Cargo: ALCALDE- PRESIDENTE
2.- MARHUENDA CLUA CARMEN - - 22/06/2023 16:00:23 - Cargo: SECRETARIA ACCIDENTAL

3.- Sello Electrénico Ayuntamiento de San Fernando de Henares. 2023DECR002576 22/06/2023

Publico:

https://bpm.ayto-sanfernando.com/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=es - Utiliza el 'Codigo Seguro de Verificacién' que que aparece en la

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Compruebe la autenticidad del documento en la direccién
cabecera.

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES

+
@)

i

~

2023DECR002576 22/06/2023
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DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrdn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El nimero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcién Publica o para la promocidn interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”

En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la
Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,
la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los
funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompaia al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompana al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesion
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en
virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar a David Calvo Olmedilla con DNI 50224982C como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de
ASESOR DE AREAS MUNICIPALES, con la retribucién de 43.000€ euros brutos
anuales, y las funciones de Asesoramiento especial y apoyo al equipo de gobierno
y a los Concejales/as de las diferentes areas.

SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podrd ser cesada o separada por la Alcaldia-
Presidencia en cualquier momento del mandato de la actual corporacion. En cualquier
caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracién del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.-El nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,
tendra efectos desde el dia 22 de junio de 2023.

CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién que se celebre.
QUINTO.- Procédase a la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.

El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo
Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcién de la notificacién pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente en relacién con los arts. 123 y 124 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:
De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrdn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El nimero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcién Publica o para la promocidn interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”

En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la

vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,

de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los

funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompaia al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompana al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesion
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

en consideracidén lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en

virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:
PRIMERO.- Nombrar a Ivan Fuentes Medina con DNI 4723062K como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de
ASESOR AUXILIAR DE PROTOCOLO, con la retribucion de 35.000€ euros brutos
anuales, y las funciones de Asesoria auxiliar en materias de protocolo.
SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podra ser cesada o separada por la Alcaldia-

ia en cualquier momento del mandato de la actual corporacién. En cualquier

caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracién del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

-El nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,

tendrd efectos desde el dia 22 de junio de 2023.
CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacidn en la siguiente sesidn que se celebre.

Procédase a la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la

Comunidad de Madrid.
SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.
El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-

ia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo

Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcidn de la notificacion pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar

otro recurso que estime procedente en relacién con los arts. 123 y 124 Ley
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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Ayuntamiento Real Sitio
san Fernanno
DE HENAres

DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrédn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, sélo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El numero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcidn Publica o para la promocion interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”
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En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la
Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,
la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periodicas de los
funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompafa al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompafa al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesién extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesidon
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

Teniendo en consideracidén lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en
virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:
PRIMERO.-Nombrar a José Garcia Bejarano con DNI 47223765G como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de
ASESOR DE ALCALDIA, con la retribucion de 43.000€ euros brutos anuales, y las
funciones de asesoramiento especial y apoyo especial al Alcalde.

SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podrd ser cesada o separada por la Alcaldia-
Presidencia en cualquier momento del mandato de la actual corporacidn. En cualquier
caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracion del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.-EI nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,
tendra efectos desde el dia 22 de junio de 2023.

CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacidn en la siguiente sesidn que se celebre.
QUINTO.- Procédase a la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.

El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo
Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcién de la notificacién pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente en relacién con los arts. 123 y 124 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:
De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrdn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El nimero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcién Publica o para la promocidn interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”

En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.
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“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la
Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,
la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los
funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompaia al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompana al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesion
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en
virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar a Paloma Herranz Embid con DNI 2615265G como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de
ASESORA JURIDICA DEL EQUIPO DE GOBIERNO, con la retribucién de
53.000€ euros brutos anuales, y las funciones de asesoramiento especial en materia
juridicas al equipo de gobierno.

SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podrd ser cesada o separada por la Alcaldia-
Presidencia en cualquier momento del mandato de la actual corporacién. En cualquier
caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracién del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.-El nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,
tendra efectos desde el dia 22 de junio de 2023.

CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién que se celebre.
QUINTO.- Procédase a la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.

El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo
Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcién de la notificacién pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente en relacidon con los arts. 123 y 124 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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En San Fernando de Henares.
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DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS:
De conformidad con el articulo 104.1 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, que dictamina:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones sdlo podrédn modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales.”

Estando el municipio de San Fernando de Henares dentro de lo sefialado en el
articulo 104bis en su letra d) de la citada norma.

De acuerdo con el articulo 12 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

“1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no
permanente, sélo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios
consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
determinardn los drganos de gobierno de las Administraciones Publicas que podrdn
disponer de este tipo de personal. El numero mdximo se establecerd por los respectivos
drganos de gobierno. Este numero y las condiciones retributivas serdn publicas.

3. El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendrd lugar, en todo caso, cuando
se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o
asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrd constituir mérito para el acceso a la
Funcidn Publica o para la promocion interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de
su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera.”

En consonancia con el articulo 89 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

“El personal al servicio de las entidades locales estard integrado por funcionarios de
carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que
desempefia puestos de confianza o asesoramiento especial.”
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En base al mandato del articulo 22.2 letra i) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

“2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la
Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

... i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo,
la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periodicas de los
funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.”

Visto el informe del Director de Recursos Humanos que acompafa al
expediente de la propuesta al pleno municipal del Alcalde-Presidente.

Visto el Informe fiscalizador del Interventor que acompafa al expediente de la
presidente de la Alcaldia-Presidencia.

Visto el Acuerdo Plenario de la sesién extraordinaria celebrada por el Pleno del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en dia 22 de junio de 2023. En dicha sesidon
fue acordada la aprobacién de la relacién de personal eventual, con las caracteristicas
y retribuciones correspondientes.

Teniendo en consideracidén lo anteriormente expuesto, esta Alcaldia-Presidencia en
virtud de las atribuciones que la legislacién vigente le atribuye, RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar a Patricia Meco Molinero con DNI 46884708) como personal
eventual del Ayuntamiento de San Fernando de Henares para ocupar el puesto de JEFA
DE GABINETE DE ALCALDIA Y PRENSA, con la retribucidon de 44.000€ euros brutos
anuales, y las funciones de asesoramiento especial en la coordinacion de la
comunicacidon municipal de las diferentes dreas, del equipo de gobierno y la gestion de
las redes sociales corporativas.

SEGUNDO.-Dicha persona nombrada podrd ser cesada o separada por la Alcaldia-
Presidencia en cualquier momento del mandato de la actual corporaciéon. En cualquier
caso, cesara automaticamente en el momento en que se produzca la expiracion del
mandato corporativo o cese de esta Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.-EI nombramiento, con su correspondiente alta en la Seguridad Social,
tendra efectos desde el dia 22 de junio de 2023.

CUARTO.-Dar cuento al Pleno de la Corporacion en la siguiente sesidén que se celebre.
QUINTO.- Procédase a la publicaciéon del presente Decreto en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

SEXTO. — Notifiquese el presente Decreto a la persona nombrada.

El presente acto administrativo puede ser recurrido en alzada, ante esta Alcaldia-
Presidencia, en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado de lo
Contenciosos-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la recepcién de la notificacidén pertinente, sin perjuicio de la posibilidad d ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente en relacién con los arts. 123 y 124 Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Alcalde-Presidente
Fco Javier Corpa Rubio Carmen Marhuenda Clua
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Administraciones Publicas, y 8.1 y 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Lo manda y firma el Alcalde-Presidente

En San Fernando de Henares.

Ante mi, La Secretaria Accidental
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