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1.- CARROZA GARCIA JOSE ANTONIO -  - 27/11/2023 09:34:16 - Cargo: EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
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ANUNCIO 

LISTA DEFINITIVA DE CALIFICACIONES DEL TERCER EJERCICIO 

TRIBUNAL CALIFICADOR PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO A DOS PLAZAS CON CATEGORÍA DE 

INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES 

(MADRID), ENCUADRADA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2020 Y 2021, APROBADAS POR 

DECRETO 2023DECR002733, DE LA CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, RÉGIMEN 

INTERIOR, MODERNIZACIÓN, SEGURIDAD, EMERGENCIAS Y TRÁFICO DE 17 DE JULIO DE 2023, 

PUBLICADAS EN EL “BOLETÍN DE LA COMUNIDAD DE MADRID” NÚMERO 164, DE 12 DE JULIO 

No habiéndose presentado ninguna alegación o reclamación se eleva a definitivas la lista provisional 

de calificaciones del tercer ejercicio.  

 

DNI APELLIDOS NOMBRE 
SUPUESTO 2 

(MÁX. 10 PTOS 
SUPUESTO 3 

(MÁX. 10 PTOS 
CALIFICACIÓN 

(MÁX. 10 PTOS) 

***9007** GARCÍA MENARGUEZ FRANCISCO. JOSÉ 7,90 8,55 8,22 

 

Han superado el tercer ejercicio aquellos/as aspirantes cuya calificación ha sido igual o mayor a 

5,00 puntos. 

 

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra la presente se podrá interponer 

Recurso de Alzada ante la Concejalía de Recursos Humanos, Régimen Interior, Modernización, 

Seguridad, Emergencias y Tráfico, en el plazo de un mes a contar desde el día de publicación del 

presente anuncio, conforme establece el artículo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin perjuicio de que pueda 

hacer uso de cualquier otro recurso que estime pertinente. 

En San Fernando de Henares a fecha de firma 

 

El Secretario del Tribunal 

 

 


