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ANUNCIO 
 

CALIFICACIÓN DEFINITIVA, PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y FORMACIÓN DE BOLSA DE 
EMPLEO TEMPORAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN, POR TURNO LIBRE, 

MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA (1.1.8.3) DEL AYUNTAMIENTO DE SAN 

FERNANDO DE HENARES 
(OFERTA EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACIÓN DE 2022) 

 

En la reunión del Tribunal Calificador del proceso selectivo, del día 2 de abril de 2024, se han 

adoptado los siguientes acuerdos; estimada la alegación presentada por Susana Álvarez Molina, 

desestimada la presentada por Marta Bravo González, y estimada parcialmente la presentada por 

Marta López Herrero: 

1. Hacer pública la calificación definitiva del proceso selectivo en el tablón de anuncios y en la 

web municipal, de acuerdo con las bases que rigen el procedimiento. 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
TOTAL SERVICIOS 

PRESTADOS/EXPERIENCIA 
PROFESIONAL  

TOTAL 
FORMACIÓN  

TOTAL 
CONCURSO 

***4766** ÁLVAREZ MOLINA, SUSANA 42 20 62 

***4595** BRAVO GONZÁLEZ, MARTA 9,60 20 29,60 

***1800** 
BUSTOS RODRÍGUEZ, JOSÉ 
LUIS 

10 20 30 

***2402** CAMPOS TORIBIO, JULIÁN 18,95 20 38,95 

***2417** CEPEDA GARRIDO, VANESA 13,85 20 33,85 

***7959** CORTÉS PIÑA, TAMARA 17,95 20 37,95 

***5078** 
FERNÁNDEZ SANTOS, MARÍA 
ISABEL 

80 20 100 

***4336** 
GARCÍA FEIJOO, MARÍA DEL 
MAR 

25,75 20 45,75 

***2477** GARCÍA LUQUE, CONCEPCIÓN 63,20 20 83,20 

***3371** HINOJOSA NIETO, ÁNGELES 33,80 20 53,80 

***3293** 
LANCHA CAÑAMERO, 
ALFREDO 

10 20 30 

***8205** LÓPEZ HERRERO, MARTA 77,60 20 97,60 

***7427** MARRÓN BLANCO, OLGA 80 20 100 

***5208** 
MEDRANO PICÓN, MARÍA 
CRISTINA 

80 20 100 

***1145** MOYA GUTIÉRREZ, FRANCISCA 10 15,36 25,36 

***1685** PÉREZ FERNÁNDEZ, AMPARO 4,95 20 24,95 

***3182** RUBIO ROBLEDO, ALICIA 80 20 100 

***7948** 
SÁNCHEZ ENTRENAS, MARÍA 
DEL MAR 

80 20 100 

***2800** SÁNCHEZ MARTÍN, VIRGINIA 10 18,24 28,24 

***2678** 
SÁNCHEZ-MONGE ESCARDO, 
IVÁN 

8,80 20 28,80 

***3578** SANZ VELÁZQUEZ, VERÓNICA 13,15 20 33,15 

***1791** 
VIVAS DE SAN ANTONIO, 
MARTA 

70,40 20 90,40 

***3002** YANGUEZ ACEDO, CRISTINA 30,40 20 50,40 
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2. Proponer el nombramiento de OLGA MARRÓN BLANCO, DNI ***7427**, en la plaza objeto del 

proceso selectivo de estabilización, al ser la aspirante con una puntuación máxima de 100 

puntos en el concurso de méritos, igual que otras aspirantes, pero con mayor puntuación 

obtenida (172,80 puntos) en el apartado 9.1.1 del baremo de méritos; conforme a lo 

establecido en el punto 10 de las bases específicas del procedimiento, para los casos de 

empate en la puntuación final. 

3. Proponer la formación de una bolsa de empleo temporal, en caso de vacante o necesidad, 

conforme al punto 12 de las bases generales de los procesos selectivos de estabilización, y 

con los/as aspirantes participantes siguientes que no han obtenido plaza: 

 
DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL CONCURSO Apdo 9.1.2 

del baremo 
de méritos 

***5078** FERNÁNDEZ SANTOS, MARÍA ISABEL 100 135,60 

***3182** RUBIO ROBLEDO, ALICIA 100 92 

***7948** SÁNCHEZ ENTRENAS, MARÍA DEL MAR 100 78,80 

***5208** MEDRANO PICÓN, MARÍA CRISTINA 100 78,40 

***8205** LÓPEZ HERRERO, MARTA 97,60 

***1791** VIVAS DE SAN ANTONIO, MARTA 90,40 

***2477** GARCÍA LUQUE, CONCEPCIÓN 83,20 

***4766** ÁLVAREZ MOLINA, SUSANA 62 

***3371** HINOJOSA NIETO, ÁNGELES 53,80 

***3002** YANGUEZ ACEDO, CRISTINA 50,40 

***4336** GARCÍA FEIJOO, MARÍA DEL MAR 45,75 

***2402** CAMPOS TORIBIO, JULIÁN 38,95 

***7959** CORTÉS PIÑA, TAMARA 37,95 

***2417** CEPEDA GARRIDO, VANESA 33,85 

***3578** SANZ VELÁZQUEZ, VERÓNICA 33,15 

En el caso de las aspirantes que han obtenido la puntuación máxima de 100 puntos en el 

concurso de méritos, el orden en la bolsa de empleo temporal se ha establecido atendiendo a 

la puntuación obtenida en el apartado 9.1.2 del baremo de méritos; conforme a lo establecido 

en el punto 10 de las bases específicas del procedimiento, para los casos de empate en la 

puntuación final. 

Lo que se publica para general conocimiento, significando que contra el presente acuerdo podrá 

interponerse recurso de alzada ante la Concejalía de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a 

contar desde el día de publicación de este anuncio; conforme establece el artículo 122 de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente. 

 

En San Fernando de Henares. 
 

 

El Secretario del Tribunal 


