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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

94 SAN FERNANDO DE HENARES

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de la Concejalia-Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior,
Modernizacién, Seguridad, Emergencia y Trdfico nimero 2024DECRO000565, de 18 de
marzo de 2024, y nimero 2024DECR000593, de 20 de marzo de 2024, se ha resuelto
aprobar las bases especificas de la convocatoria de pruebas selectivas para proveer tres
plazas de oficial del Cuerpo de Policia Local de San Fernando de Henares, por promo-
cidn interna, que a continuacion se relacionan:

BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA
DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA PROVEER, POR PROMOCION INTERNA,
TRES PLAZAS DE OFICIAL DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES

1. Normas generales

1.1. Objeto: las presentes bases regulan las especificidades de los procesos selecti-
vos para proveer tres plazas de la categoria de oficial del Cuerpo de Policia Local del Ayun-
tamiento de San Fernando de Henares por promocién interna.

2. Requisitos de los/as aspirantes

2.1. Requisitos generales. Para la admision a las pruebas selectivas las personas
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser miembro del Cuerpo de Policia Local de San Fernando de Henares.

b) No hallarse en situacién de segunda actividad, excepto por causa de embarazo o
riesgo durante la lactancia natural.

c¢) Tener una antigiiedad de, al menos, dos afios de servicio activo en la categoria
de Policia, como funcionario o funcionaria de carrera, en los términos del articu-
lo 41.2 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacién de Policias Locales
de la Comunidad de Madrid.

d) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Técnico, Bachillerato o
equivalente, expedido con arreglo a la legislacion vigente.

e) No haber sido separada o separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones puiblicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.

2.2. Plazo: todos los requisitos enumerados anteriormente deberdn poseerse en el dia
de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso
selectivo hasta la toma de posesién como funcionaria o funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1. Documentacién a aportar junto con la solicitud de participacion. La solicitud de
participacién deberd ir acompanada, obligatoriamente, para su admisién en el proceso se-
lectivo de:

— Fotocopia del documento nacional de identidad.

— Fotocopia de la titulacién exigida.

— Justificante que acredite el abono de la tasa por derechos de examen a que se refie-
re el apartado 3.4.

— Autorizacién expresa a la realizacion de las pruebas para comprobar la “aptitud mé-
dica” que se determine, segun los criterios establecidos en el anexo III de las pre-
sentes bases. Dicha autorizacion se ajustard al modelo recogido en el anexo V.
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— Certificado de servicios prestados expedido por el Departamento de Personal y
Régimen Interior del Ayuntamiento de San Fernando de Henares.

— Declaracién responsable o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones ptiblicas, ni hallarse
en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario en el que hubiese
sido separado o inhabilitado.

— Curriculo profesional con constancia de los méritos alegados, acompaiiado de las
correspondientes fotocopias de diplomas o certificados expedidos por el organismo
o entidad organizadora. Se adjuntard debidamente cumplimentado el documento de
Autobaremacion, ajustado a lo recogido en el anexo V1.

En ningin caso se valorardn méritos no alegados en la instancia o no acreditados
documentalmente en el plazo de presentacién de solicitudes.

No serd precisa compulsa de los documentos, siendo responsable el solicitante del deber
de presentar los originales correspondientes en cualquier momento que le fuese solicitado.

3.2. Plazo de presentacion: el plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el “Boletin Oficial del Estado”.

3.3. Lugar de presentacidn: las instancias solicitando tomar parte en las pruebas, asi
como la documentacidén exigida, se presentardn en el modelo oficial que se encuentra a dis-
posicién de los interesados en la padgina web municipal ( www.ayto-sanfernando.com ), en
el Registro General del Ayuntamiento de San Fernando de Henares, sito en plaza de Espa-
fa, 28830 San Fernando de Henares (Madrid), o en la forma prevista en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Priblicas.

3.4. Tasa por derechos de examen:

Tasa por derechos de examen: conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la ordenanza
fiscal niimero 7, reguladora de la tasa por derechos de examen, el importe que el aspirante
deberd hacer efectivo en funcién del subgrupo al que pretende acceder es de 62,19 euros.

En el supuesto de que el aspirante se encuentre empadronado en San Fernando de Hena-
res, se aplicard la tarifa reducida de 57,90 euros.

Cuando las personas que participen en dichos procesos selectivos se encuentren en si-
tuacién de desempleo debidamente inscritos en las oficinas del INEM con un mes de ante-
lacién a la publicacién de la oferta en el “Boletin Oficial del Estado”, y que lo justifiquen
debidamente con la correspondiente demanda de empleo, se reducirdn las anteriores tasas
en un 50 por 100.

El pago integro de los derechos de examen se efectuard dentro del plazo de presentacién
de solicitudes, mediante ingreso o transferencia en la siguiente cuenta bancaria: “Banco San-
tander”, cuenta nimero ES36 0075 0225 8906 6000 0674.

La falta de pago de la cuota integra en dicho plazo determinard la exclusion del aspi-
rante del proceso selectivo.

En el momento de realizar el ingreso, ademds de indicar el nombre del aspirante, se
afadird: “Policia Local”.

Los derechos de examen no podrdn ser devueltos a los/las aspirantes mds que en el
caso de no ser admitidos/as al proceso selectivo por no cumplir los requisitos para toma par-
te en el mismo.

4. Admision de aspirantes

4.1. Requisitos: para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas los aspiran-
tes deberdn presentar sus instancias formalizadas junto con la documentacién exigida en la
base 3.1 y manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
y que conste acreditado el abono de las tasas por derechos de examen en dicho plazo.

La tasa por derechos de examen deberd abonarse dentro del plazo referido en la base 3.4.
La falta de pago de la cuota integra en dicho plazo determinara la exclusion del aspirante del
proceso selectivo.

El texto integro de las bases que rigen la presente convocatoria serd publicado en la pa-
gina web del Ayuntamiento de San Fernando de Henares ( www.ayto-sanfernando.com ) y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de San Fernando de Henares, una vez se pro-
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duzca la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

En San Fernando de Henares, a 21 de marzo de 2024.—EIl director de Recursos
Humanos, José Antonio Carroza Garcia.

(01/4.609/24)
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