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AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES
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Ayuntamiento Real Sitio

San rernanno
DE HENATreEs

ANUNCIO

CALIFICACION PROVISIONAL DE LA FASE DE CONCURSO, FECHA Y
CRITERIOS DE CORRECCION DEL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, POR TURNO LIBRE, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO
TRABAJADOR/A SOCIAL (1.1.150) DEL AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE
HENARES

(OFERTA EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE 2022)

En la reunion del Tribunal Calificador del proceso selectivo, del dia 15 de octubre
de 2024, se han adoptado los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Hacer publica la calificacion provisional de la fase de concurso en el
tablén de anuncios y en la web municipal, de acuerdo con las bases que rigen el
procedimiento, siendo la siguiente:

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Serv. Adm. | Serv.Otras | Serv. Adm. Serv. Emp.
o | PELLDOS Y | T S S | oo | Foniaca | oo, | Forwncion | JOTA
NOMBRE ’ TOTAL CONCURSO
0,85 ptos x | 0,30 ptos x | 0,50 ptos x ptos x
mes(max 30 | mes(méax 30 | mes(méx 10 | mes(méx 10
ptos) ptos) ptos) ptos)
CASTELLANO
***x4799* | S ALCAZAR, 0,00 2,28 10,00 5,15 17,43 10,00 27,43
LOURDES
CHICO
**0151* | FERNANDEZ, 0,00 30,00 0,00 0,00 30,00 10,00 40,00
ARACELI
GARCIA
*+*6208** | GUTIERREZ, 30,00 17,70 10,00 1,66 30,00 10,00 40,00
NURIA
MANCEBO
#*3504* [ MUNOZ, 0,00 30,00 10,00 8,73 30,00 10,00 40,00
FRANCISCA
eet1anes | MONTARNA
1134 LEON, LARA 0,00 23,55 10,00 0,00 30,00 10,00 40,00
PANIAGUA
***3549** | ESTREMERA, 0,00 0,00 8,85 0,00 8,85 10,00 18,85
ALICIA
PANIAGUA
***4261** | GUIJARRO, 30,00 0,00 0,00 10,00 30,00 10,00 40,00
IGNACIO

SEGUNDO: Conceder un plazo de TRES (3) dias habiles a contar a partir del dia
siguiente de la publicacion en el tablén de anuncios y la web del ayuntamiento
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AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO DE HENARES

Ayuntamiento Real Sitio
sSan rernanbno
DE HENAres

para que los/as interesados/as formulen alegaciones y/o reclamaciones.

En caso de no existir alegaciones se elevard la lista de calificaciones provisionales
automaticamente a definitiva.

TERCERO: Convocar a los/as interesados/as a la realizacion del ejercicio Unico de
la fase de oposicion, que tendré lugar el proximo dia 21 de octubre de 2024, a las
9:30 horas, en el Centro Municipal de Participacion Ciudadana y Empleo
‘Marcelino Camacho’, sito en la Plaza de Fernando VI, 11, San Fernando de
Henares (Madrid).

CUARTO: Establecer y publicar los criterios de correccidon del ejercicio de la
fase de oposicion, que consistird en el desarrollo por escrito, de forma legible por
el Tribunal, de un tema de cuatro elegido por sorteo del temario de la convocatoria
(contenido en el Anexo ).

La duracion maxima de esta prueba sera de 1 hora y 30 minutos.

Los/as aspirantes deberan acudir provistos/as de su DNI, NIE o pasaporte y
boligrafo. No se permitira la utilizacion de dispositivos electronicos ni de ningin
otro material o dispositivo.

El ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos. De tal forma que los/las aspirantes seran
puntuados/as por cada miembro del 6rgano de seleccion, entre cero (0) y diez (10)
puntos.

El érgano de seleccion valorara atendiendo a los siguientes porcentajes: 70 por
ciento los conocimientos, 15 por ciento la claridad y el orden de ideas, 10 por
ciento la calidad de la expresién escrita, y 5 por ciento la forma de presentacion y
exposicion.

En San Fernando de Henares, a fecha de firma electrénica

LA SECRETARIA DEL ORGANO DE SELECCION




