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PROCEDIMIENTO

BASES DE CONVOCATORIA DE SUBVENCION EN CONCURRENCIA COMPETITIVA DE CONCEJALIA DE
IGUALDAD A ASOCIACIONES DE MUJERES DEL MUNICIPIO DE SAN FERNANDO DE HENARES

CONVOCATORIA DE

CONCEJALIA DE SUBVENCION EN REGIMEN DE

IGUALDAD DEL CONCURRENCIA COMPETITIVA
AYUNTAMIENTO DE SAN CONVOCATORIA PARA ASOCIACIONES DE
FERNANDO DE HENARES MUJERES DEL MUNICIPIO

DESTINADO A PROYECTOS
QUE FOMENTEN LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES ENTRE
HOMBRES Y MUJERES Y LA
ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO

N2 Expediente IGUALDAD 20261GUA000009
Tramite Publicacién de la convocatoria
ANUNCIO

BASES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
DESTINADAS A LAS ASOCIACIONES DE MUJERES DEL MUNICIPIO DE SAN FERNANDO DE HENARES
CON EL OBJETIVO DE REALIZAR PROYECTOS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES
Y HOMBRES Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO DESARROLLADOS O A
DESARROLLAR ENTRE EL 1 DE ENERO DEL 2026 Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

1.- El art. 14 de la Constitucidon espaiola proclama el derecho a la igualdad y a la no
discriminacién por razén de sexo. Por su parte, el art. 9.2 consagra la obligacién de los poderes
publicos de promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra, sean reales y efectivas.

2.- La Ley 3/2007 de 22 de marzo del 2007 por la igualdad efectiva entre vida y y hombres,
establece como objetivo hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres, en particular mediante la eliminacién de la discriminacién de la mujer, sea cual
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fuere su circunstancia o condicion, en cualesquiera de los ambitos de la vida y, singularmente, en
las esferas politica, civil, laboral, econdmica, social y cultural para, en el desarrollo de los arts. 9.2 y
14 de la Constitucidn, alcanzar una sociedad mas democratica, mas justa y mas solidaria.

A estos efectos, la Ley establece principios de actuacion de los Poderes Publicos, regula
derechos y deberes de las personas fisicas y juridicas, tanto publicas como privadas, y prevé
medidas destinadas a eliminar y corregir en los sectores publico y privado, toda forma de
discriminacién por razén de sexo.

3.- Con el fin de profundizar en las politicas de igualdad, el Programa de Accidén Municipal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres de San Fernando de Henares promueve la realizacidon de
acciones a partir de metas, como el empoderamiento de las propias mujeres y su autonomia
econdmica y personal, para permitir un mayor impacto a largo plazo, asi como fomentar la
participacion de las mujeres en todas las esferas de la vida local, principalmente por medio de las
Asociaciones de Mujeres.

Constituye el objeto de estas bases la regulacién del procedimiento aplicable para la concesién de
subvenciones en el afio 2026 a las asociaciones de mujeres sin dnimo de lucro que trabajan en el
Municipio de San Fernando de Henares destinada a proyectos que fomenten la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres y la erradicacion de la violencia de género

PRIMERO. - OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD

Constituye el objeto de estas bases la regulacion del procedimiento aplicable para la concesién de
subvenciones dirigidas asociaciones de mujeres, que tengan sede en el municipio y estén inscritas
en el Registro Municipal de entidades Ciudadanas, con la antigliedad requerida en las Ordenanzas
municipales, en régimen de concurrencia _competitiva para financiar proyectos, programas y
actuaciones en materia de igualdad y contra la violencia, que se desarrollen en el municipio,
durante el ejercicio 2026, comprendiendo el periodo entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
2026.

SEGUNDO. - Régimen Juridico y Bases Reguladoras de la Convocatoria

La presente convocatoria se adapta a la normativa sobre subvenciones contenidas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) en el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de subvenciones (RGS), asi como en
Reglamento de la ley 38/2003 , de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y lo dispuesto en la
Ordenanza General de Subvenciones de San Fernando de Henares, publicada en el Boletin oficial de
la comunidad de Madrid, numero /65, de 16 de marzo de 2020, La Ley7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Las Bases de Ejecucién del Presupuesto Municipal
vigente, como bases reguladoras de la misma.
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TERCERO. - PROCEDIMIENTO DE CONCESION, Y REGIMEN DE PAGO

PROCEDIMIENTO DE CONCESION: El procedimiento de concesién sera el de concurrencia
competitiva, mediante la comparacién de las solicitudes presentadas, conforme a los criterios
objetivos de valoracién establecidos en estas bases.

REGIMEN DE PAGO.- Dado el caracter prepagable de la subvencién, el Ayuntamiento de San
Fernando de Henares efectuara el pago una vez se produzca la concesién definitiva de la ayuda
(es decir con anterioridad a la presentacion de la correspondiente justificacidén), una vez emitido
el informe favorable de comprobacidn de solicitudes por parte del érgano instructor y en todo
caso, siempre que la entidad beneficiaria no tenga cantidad pendiente de reintegrar relativa a
expedientes de subvenciones del Ayuntamiento.

CUARTO. - CREDITO PRESUPUESTARIOS.

1.- Las subvenciones que se concedan al amparo de las presentes Bases se financiaran con cargo a
los fondos propios del Ayuntamiento de San Fernando de Henares.

2.- Para el cumplimiento de la finalidad establecida en esta convocatoria se destinard el crédito
establecido en el presupuesto vigente, partida presupuestaria MU 2026 2313 48908 con la
denominacién “otras transferencias convenios entidades ciudadanas” con una consignacion de
CINCO MIL EUROS (5.000€) para atender al gasto de la presente convocatoria de subvencion.

QUINTO. - ENTIDADES BENEFICIARIAS Y REQUISITOS

Podran solicitar esta subvencion y, en consecuencia, podran ser beneficiarias aquellas Asociaciones
de Mujeres del municipio, que retnan los siguientes requisitos:

1) Ser asociaciones de mujeres legalmente constituidas.

2) Tener entre sus fines estatutarios la promocion de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

3) Tener su sede social o delegacion permanente en el municipio de San Fernando de Henares
(Madrid).

4) Estar inscritas en el Registro de entidades del municipio de San Fernando de Henares, con
una antigliedad de al menos 1 afo.

5) Haber justificado gastos y pagos correspondientes a las subvenciones recibidas por el
Ayuntamiento de San Fernando de Henares en afios anteriores.

6) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y las
obligaciones tributarias.
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7) Para ser beneficiarios/as de la subvencion, las entidades solicitantes habran de reunir los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones (en adelante,
LGS) y la Ordenanza General de Subvenciones de San Fernando de Henares, publicada en el
Boletin oficial de la comunidad de Madrid, nimero 65, de 16 de marzo de 2020.

8) No se encuentren comprendidas en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13,
apartados 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sobre la prohibiciéon para la
obtencidon de ayudas o subvenciones publicas.

9) Estén al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento.

10) Presenten la solicitud de subvencién 2026 y documentacién requerida en tiempo y forma.

= SEXTO. - ACTUACIONES SUBVENCIONABLES
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Seran subvencionables proyectos que contemplen, entre otras, las siguientes actuaciones:

Charlas, talleres, seminarios, jornadas, cursos, acciones formativas

Acciones informativas y compafias de sensibilizacién social orientadas a la promocién
de la igualdad, la corresponsabilidad, la prevencion de la violencia de género y la
eliminacion de estereotipo de género.

Programas de empoderamiento y participacién social, dirigidos a fomentar la
autonomia personal, social y econémica de las mujeres, asi como su participacién en
la vida publica, asociativa y comunitaria.

Proyectos de conciliacidn y corresponsabilidad que favorezcan el reparto equilibrado
de responsabilidades familiares y laborales, asi como la mejora de la calidad de vida
de las mujeres

Actividades culturales y de visibilizacién, que promuevan la igualdad de géneroy la
visibilizacién de la violencia contra las mujeres.

Actuaciones de apoyo y acompafnamiento incluidas victimas de violencia de género.
Exposiciones, debates y actividades culturales con perspectiva de género

Desarrollar actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccién y sensibilizaciéon de
situaciones de violencia hacia las mujeres.

Campanas de informacidon y sensibilizacién, incluyendo acciones de difusion,
materiales divulgativos o actividades comunitarias relacionadas con la igualdad y la
prevencion de la violencia de género.
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Los proyectos deberan incorporar transversalmente la perspectiva de ‘genero y definir objetivos,
actividades, cronograma e indicadores de evaluacién y desarrollarse en el dmbito territorial del
municipio de San Fernando de Henares.

SEPTIMO. - GASTOS SUBVENCIONABLES. - Seran subvencionables Ginicamente aquellos gastos que

respondan a la actividad subvencionada, resulten necesarios, y se realicen en los plazos que
establezca la presente convocatoria. En todo caso de las actividades subvencionables se podran
subvencionar total o parcialmente los siguientes gastos:

e Costes que impliquen la ejecucion de actividades de informacidn y sensibilizacién a la
poblacién en general sobre la promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y lucha contra las violencias machistas.

e Costes que impliquen la contratacién al efecto de los servicios profesionales externos:
personal docente, ponentes, etc. Unicamente serdn subvencionables aquellos costes de
personal y/o honorarios de servicios prestados a la Asociaciones que cumpla las
exigencias establecidas al efecto.

e Costes de elaboracidn, reparto y distribucion de materiales divulgativos y publicitarios
de las actividades desarrolladas en el marco de la presente subvencién.

e Los gastos seran subvencionables siempre y cuando estén directamente relacionados
con la actividad subvencionada y sean indispensables para la adecuada preparaciéon o
ejecucion de esta.

Consecuentemente en ningln caso seran subvencionables los siguientes gastos:
a) Los intereses deudores de cuentas bancarias.
b) Gastos generales (teléfono, mobiliario, reparaciones, transporte)
c) Contribuciones en especie
d) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
e) Gastos de procedimientos judiciales
f) Gastos de alquiler y/o mantenimiento de sedes administrativas

g) Gastos financieros; gastos de asesoria fiscal, juridica o laboral, gastos notariales,
registrales...

h) Gastos de locomocidn, dietas, gastos de transporte

i) Gastos de material informatico, mobiliario u oficina.
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OCTAVO. - PRESENTACION DE SOLICITUDES. DOCUMENTOS PLAZOS Y SUBSANACION

A. PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las Solicitudes se presentaran a través del Registro Municipal y/o demds Registros publicos o
modos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias naturales a partir del dia siguiente a la
publicaciéon de la convocatoria en la PLATAFORMA DE SUBVENCIONES DEL ESTADO y en el Boletin
De La Comunidad De Madrid. Se dirigiran a la Concejalia de IGUALDAD y en el Impreso EXPONE, se
indicara “Solicitud de Subvenciones de la Concejalia de Igualdad”

La presentacién de la solicitud por parte de la entidad interesada implicard la aceptacién de las

presentes bases de convocatoria

B. DOCUMENTOS. - A la solicitud en Modelé Unico de Subvencién, y que se acompafia como
ANEXO NUMERO |, se incorporaran los siguientes documentos:

a) ldentificacion de la persona solicitante, con acreditacion de la representacidn legal de la
entidad e indicacidén del puesto que ocupa.
b) Identificacion de la entidad solicitante

c) Estatutos de la Asociacion

d) Certificado de estar inscrita en el Registro de Asociaciones del municipio, en el que constara

la fecha de inscripcién del mismo.

e) Certificado del secretario/as de la entidad en el que figuren todos los datos de contacto de
la asociacion:

Nombre de la entidad.

Domicilio de la Sede Social.

C.L.F.

N¢ de socio/as inscritos/as a fecha 01/01/2026.

Teléfonos de contacto.

Correo electrdnico.

N2 de Registro de Inscripcién y fecha de constitucién de la Asociacion.

N2 de Registro de entidades Ciudadanas en el Ayuntamiento de San Fernando de
Henares.

Miembros que componen la Junta Directiva, DNI, distribucidn de cargos y teléfonos
de contacto de cada uno/a de ellos.
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f) Certificado de que la entidad esta al corriente de pago de las obligaciones tributarias y con la
seguridad social.

g) Certificado de que la entidad esta al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento.

h) Proyecto que se pretende desarrollar y para el que se solicita subvencidn, segin el modelo
normalizado (ANEXO 1)

Los certificados a los que se hace referencia en los apartados F) y G) podran ser sustituidos, en

el momento de presentar la solicitud, por una declaracién responsable (ANEXO Iil).

Cuando la solicitud no reuna los requisitos establecidos en la convocatoria, el 6rgano

competente requeria al interesado para que la subsane en el plazo maximo de 10 dias naturales,

indicdndole que si no lo hiciera se le tendra por desistido de la misma.

C.

PLAZOS. - Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

La presentacion de la solicitud por parte de la entidad interesada implicard la aceptacion de las
presentes bases de convocatoria.

SUBSANACION. - Ante los errores subsanables en la solicitud, se requerira al/la solicitante para
que proceda a corregirlos, concediéndole un plazo de 10 dias habiles. En caso de no resolver
adecuadamente la subsanacion, se entendera que desiste del expediente, de conformidad con
lo dispuesto en la legislacion vigente.

NOVENO. -CONCESION: CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO, PLAZO Y NOTIFICACION.

1) CRITERIOS OBIJETIVOS DE OTORGAMIENTO. - La valoracidon se realizara por el dérgano

colegiado de valoracién designado en la convocatoria (comision técnica), conforme a los
principios de objetividad, trasparencia, igualdad y no discriminacién, con arreglo a los criterios
de este apartado.

Las subvenciones se otorgaran de manera proporcional, una vez aplicados los criterios objetivos
del siguiente baremo, a las asociaciones solicitantes que cumplan los requisitos. Se establecerd
una parte fija y otra variable.

SISTEMA DE EVALUACION.

1.- Las solicitudes admitidas seran evaluadas por una Comisién Técnica de Valoracion,
compuesto de al menos 3 empleados publicos del Ayuntamiento de San Fernando de Henares,
de conformidad con los principios de objetividad, igualdad, transparencia, no discriminacion y
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concurrencia competitiva., conforme a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2.- La puntuacién total maxima sera de 100 puntos, resultante de la suma de las puntuaciones
obtenidas en las FASES A, B Y C.

3.- Se establecen umbrales minimos de calidad para garantizar la idoneidad técnica de los
proyectos, conforme a lo previsto en estas bases.

FASE A.- Adecuacidn del proyecto a los objetivos de la convocatoria. Maximo 10 puntos.

10 puntos: El proyecto se adecua de forma directa, clara y justificada a los objetivos de la
convocatoria, incorporando de manera expresa la promocién de la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres, la prevenciéon y erradicacion de la violencia de género, el
empoderamiento de las mujeres y/o la corresponsabilidad y conciliacién, con integracion
trasversal de la perspectiva de género.

O puntos: El proyecto no guarda relacidn directa con los objetivos de la convocatoria o no
acredita dicha alineacion.

Regla de exclusién: Solo pasardn a la Fase B aquellos proyectos que obtengan puntuaciéon
superior a 0 puntos en esta fase.

FASE B. Necesidad, oportunidad e interés social del proyecto en el municipio. Maximo 15 puntos
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15 puntos: El proyecto responde a una necesidad real y acreditada en el municipio,
mediante datos objetivos, diagndsticos, estudios, informes técnicos, o experiencia
contrastada con recursos existentes e incorporado elementos innovadores o dirigidos a
colectivos especialmente vulnerables.

8 puntos: El proyecto resulta adecuado y complementario a actuaciones existentes,
reforzando politicas municipales de igualdad.

O puntos: No se acredita la necesidad, oportunidad o interés social del proyecto.

Regla de continuidad: Para pasar a la Fase C sera necesario alcanzar una puntuaciéon minima de

10 puntos acumulados en la Fase Ay B.

FASE C.- Calidad técnica y coherencia interna del proyecto. Maximo 75 puntos.

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Compruebe la autenticidad del documento en la direccién
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C.1.- Calidad técnica v coherencia interna del proyecto. - Mdximo 25 puntos.

Se valorarad el grado de elaboracidn técnica del proyecto, atendiendo a los siguientes subcriterios

1) Diagnéstico o Justificacion del proyecto: De 0-5 puntos.
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2)

3)

5 puntos (cumplimiento total): Diagnéstico completo, detallado y actualizado, basado en
datos objetivos (estadisticos, estudios diagndsticos), con identificacién clara del problema,
contexto y poblacion destinataria.

4 puntos (cumplimiento alto): Diagndstico adecuado y bien fundamentado, aunque con
menor profundidad o menor soporte en datos.

3 puntos (cumplimiento medio): diagndstico suficiente, pero genérico o con escasa
concrecion.

2 puntos (cumplimiento bajo). Justificacion débil, poco fundamentada o basada en
afirmaciones genéricas.

1 punto (cumplimiento minimo): Referencia superficial o meramente formal, sin verdadero
andlisis.

0 puntos (incumplimiento): Ausencia de diagndstico o contenido irrelevante o inconexo con
el objeto de la convocatoria.

Definicion clara de los objetivos general y especificos coherentes con la actividad propuesta: De
0 a 5 puntos.

5 puntos (cumplimiento total) Objetivos claros, concretos, medibles, coherentes con el
diagnéstico y alineados con la finalidad de la convocatoria.

4 puntos (cumplimiento alto): Objetivos bien definidos, aunque con menor precisidon o
medicién.

3 puntos (cumplimiento medio): Objetivos adecuados pero genéricos o parcialmente
definidos.

2 puntos (cumplimiento bajo): Objetivos poco claros o con escasa relacion con el
diagnéstico

1 punto (cumplimiento minimo): Formulacién muy vaga o meramente declarativa.

0 puntos(incumplimiento): Ausencia de objetivos o incoherencia con el proyecto o la
convocatoria.

Cronograma de la ejecucion realista y adecuado al plazo de convocatoria: De 0 a 5 puntos.

5 puntos (cumplimiento total) Programa detallado, con cronograma claro, actividades
coherentes y plenamente viable dentro del plazo.

4 puntos (cumplimiento alto): Planificacidon adecuada, con leves carencias de detalle.
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4)

5)

3 puntos (cumplimiento medio): Programa suficiente, aunque con falta de concrecién o
cierta incertidumbre.

- 2 puntos (cumplimiento bajo): Planificacidn incompleta o dificilmente viable.

- 1 punto (cumplimiento minimo): Descripcidn basica o clara mente insuficiente.

- 0 puntos (incumplimientos): Ausencia de programa o inviabilidad manifiesta.
Organizacion, recursos humanos, y capacidad técnica de la entidad: De 0 a 5 puntos.

- 5 puntos (cumplimiento total): Equipo definido, con experiencia acreditada, roles claros y
medios suficientes.

- 4 puntos (cumplimiento alto): Recursos adecuados, aunque con menor nivel de detalle o
acreditacion.

- 3 puntos (cumplimiento medio): Recursos suficientes, pero poco definidos.
- 2 puntos (cumplimiento bajo): Recursos limitados o escasamente justificados.

- 1 punto (cumplimiento minimo): Descripcidon muy basica o insuficiente.

0 puntos (incumplimiento): Ausencia de recursos identificados o falta de capacidad técnica.
Duracién de la actividad: de 0 a 5 puntos.

. 5 puntos (cumplimiento total): Duracion igual o superior a 6 horas, adecuada al alcance del
proyecto, correctamente distribuida y plenamente coherente con los objetivos.

. 4 puntos (cumplimiento alto): Duracién 4 y 5 horas, adecuada vy suficiente para el desarrollo
de la actividad.

. 3 puntos (cumplimiento medio): Duracién 3 y 4 horas, suficiente para ajustada para el
cumplimiento de los objetivos.

. 2 puntos (cumplimiento bajo): Duracion entre 2 y 3 horas limitada en relacion con el alcance
del proyecto

. 0 puntos (incumplimiento): Duracién inferior a 2 horas, no indicada o manifiestamente
insuficiente para el desarrollo de la actividad.
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C.2.- Impacto social, alcance y proyeccién comunitaria. Maximo 10 puntos.

- Numero de personas destinatarias directas e indirectas, con especial atencién a mujeres en
situacion de vulnerabilidad. 0—5 puntos.

- Alcance comunitario, participacién ciudadana y colaboracién con otras entidades o recursos
locales: 0—5 puntos.

C.3.- Contribucidn especifica a la igualdad y a la prevencién de la violencia de género. Maximo 25
puntos.

e Prevencidn, deteccidon y sensibilizacién frente a la violencia de género: hasta 25 puntos.

e Promocion de la igualdad de oportunidades y reduccidon de brechas de género: hasta 20
puntos.

e Corresponsabilidad y conciliacidn de la vida personal, familiar y laboral: hasta 10 puntos.
e Empoderamiento social, econdmico, personal o comunitario de las mujeres: hasta 8 puntos.

e Integracion trasversal de perspectiva de género (maximo 5 puntos): Uso de indicadores
desagregados por sexo, lenguaje inclusivo, indicacién de desigualdades estructurales y
medidas correctoras.

C4.- RELACION Y EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: (MAXIMO 15 PUNTOS)

e Impacto, alcance y transferencia en el municipio Cada una de las actividades realizadas con un
impacto de la actuacién en el nimero de personas beneficiarias o que han participado en el
acto superior a 30 personas, se valorara con dos puntos, siendo el maximo obtenido con arreglo
al presente CRITERIO UN TOTAL DE 10 PUNTOS.

e Haber participado activamente en el Consejo de las Mujeres del municipio de San Fernando de
Henares. Hasta un maximo de 5 PUNTOS

CRITERIOS DE DESEMPATE

Encaso de empate en la puntuacidn total, se aplicardn sucesivamente los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacion obtenida en el apartado C.3
2) Mayor puntuacién obtenida en el apartado C.1

3) Mayor puntuacién obtenida en el apartado B.1
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4) De persistir el empate, se resolvera conforme al criterio que determine el érgano
instructor.

2) Determinacidn de la cuantia de la subvencidn.

- La cuantia se determinara en funcién de la puntuacién y del crédito disponible, asignando
por orden de prelacion hasta agotar crédito, con posibilidad de prorrateo proporcional entre
proyectos con puntuacién suficiente.

- A todos los proyectos presentados que obtengan 30 puntos o mas en la aplicacién del
baremo, se les asignara un importe minimo de OCHOCIENTOS euros (800 €).

El resto del importe presupuestado en la presente subvencion se distribuird entre todos los
proyectos presentados de manera proporcional a la puntuacién obtenida.

DECIMO. - PLAZO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD. -

Las actividades objeto de la presente subvencién deberan ejecutarse o haberse ejecutado
desde el 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre del 2026, sin que se pueda solicitar una
prorroga de plazo de ejecucién de las actividades.

A tal efecto seran subvencionables tanto las actuaciones ya realizadas desde el inicio del
ejercicio, como aquellas que se ejecuten con posterioridad a la publicacion de la presente
convocatoria, siempre que se encuentre dentro del citado periodo temporal. Por tanto, la
subvencion tendrd caracter de pago anticipado, procediéndose al abono de la misma con caracter
previo a la justificacién, sin perjuicio de la obligacion de la entidad beneficiaria de acreditar
posteriormente la realizacién de la actividad subvencionada y el cumplimiento de las condiciones
establecidas en las presentes bases, conforme a la normativa aplicable.

UNDECIMO. - INSTRUCCION

La Concejalia de lgualdad del Ayuntamiento de San Fernando de Henares realizard la
instruccion de estas subvenciones.

La comisidn de valoracién para emitir informe sobre la evaluacion final estara compuesta por:

e Equipo técnico de la Concejalia formado por:

- Directora del Area
- Asesora Juridica de la Concejalia de Igualdad

- Técnico/a de la Concejalia de Igualdad (Psicéloga o Trabajadora social de la concejalia de
igualdad)
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- En el plazo maximo de 30 dias naturales desde que se cierre el plazo de presentacién de
solicitudes y subsanacién de documentacién requerida, esta comisién valorard y
seleccionara las solicitudes presentadas y emitird un informe con una relacién ordenada
de todas las solicitudes recibidas, haciendo constar de forma motivada, en su caso, las
solicitudes denegadas. A su vez, realizard una propuesta de subvenciones que recogera:
los criterios de reparto y la valoracidon obtenida junto con las cuantias de las ayudas
propuestas para cada entidad solicitante.

RESOLUCION. - Sera competente para resolver las solicitudes de subvencién la concejala delegada
de la Concejalia correspondiente, que lo sea para la disposicién del gasto, sin perjuicio de la
delegacién que pueda efectuarse a favor de la Junta de Gobierno.

Dicha resolucion deberd dictarse y notificarse en el plazo maximo de 3 meses, contados a
partir del Ultimo dia de presentacidn de solicitudes.

La resolucion del procedimiento serd motivada y contendrd los beneficiarios, proyecto
financiado, puntuacién obtenida y cuantia de las subvenciones. La resolucion de concesion se
remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones y sera publicada en la pagina web municipal,
sin perjuicio que se practique la notificacion individualizada si se estimase oportuno.

DUODECIMO. - MEDIOS DE NOTIFICACION COLECTIVA Y PUBLICACION.

- NOTIFICACION. - Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los

interesados y, en particular, los requerimientos de subsanacién y/o propuestas de
resolucion del procedimiento ademds serd remitida a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y publicada en la pagina web municipal.

- PUBLICIDAD. - Los datos relativos a la concesion de ayudas de la presente convocatoria,
se publicaran el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de San Fernando de Henares
para su consulta publica, en cumplimiento del art. 8.1 letra c) de la Ley 19/2013 de 9 de
diciembre de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. Asimismo,

a el 'Cadigo Seguro de Verificacion' que que aparece en la

dichos datos seran comunicados a la Base de Datos Nacional de Subvenciones en
cumplimiento del art. 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de

Subvenciones.

DECIMOTERCERO. - PAGO

Las subvenciones se abonardn en un Unico plazo, una vez que sea notificada la concesién de
la subvencidn y previo a su justificacion.
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DECIMOCUARTO. - JUSTIFICACION.

Las subvenciones deberan ser convenientemente justificadas, por parte de las

asociaciones antes del 31 de diciembre del afio 2026.

DOCUMENTACION QUE DEBERAN APORTAR LAS ENTIDADES ADJUDICARIAS. - Lla entidad

a el 'Cadigo Seguro de Verificacion' que que aparece en la
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adjudicataria deberd presentar por registro del ayuntamiento una MEMORIA JUSTIFICATIVA DE
LAS ACTUACIONES llevadas a cabo, asi como del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesién de la presente subvencién.

La MEMORIA JUSTIFICATIVA debera necesariamente contener los siguientes elementos:

Relacion de todas las actividades realizadas, detallando los siguientes elementos: Fecha de
la actividad, descripcidn de la actividad, listado de personas participantes (disgregados por
sexo)

Ejemplar de los materiales divulgativos y publicitarios.

Resumen econdmico anual que deje constancia de todas las justificaciones de gasto
efectuadas y financiadas por la subvencién. Todo ello de conformidad con el ANEXO IV que
se aporta a la presente convocatoria, donde constara necesariamente las facturas originales
del gasto realizado, o fotocopia compulsada por cualquier organismo oficial (n2 de factura,
expedidor, nombre y apellidos o razén social, DNI o CIF, datos identificativos del
destinatario, importe total, con expresidn del IVA o en su caso exento del IVA con indicacién
del art. donde se recoja la causa de exencidn, lugar y fecha de la emisidn del pago, forma de
pago, etc...), acompafiandose en su caso los documentos justificativos del pago (trasferencia
bancaria y/o talén)

Relacion de actividades planificadas y no realizadas, especificando en su caso los motivos de
su no realizacion.

Cuando la justificacién presentada no reuna los requisitos establecidos en la convocatoria, el
dérgano competente requeria al interesado para que la subsane en el plazo maximo de 10
dias naturales, indicandole que si no lo hiciera deberda proceder al reintegro de la
subvencion correspondiente a cada uno de los gastos cuya justificacion indebida hubiera
detectado la Administracién.

En caso de no ejecutarse el importe previsto en cualquiera de los epigrafes, el mismo no podra
ser utilizado para otra actuacion distinta de las contempladas para el afio 2026.
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PLAZO DE PRESENTACION DE LA JUSTIFICACION. -

La justificacidon deberd presentarse antes del 31 de diciembre del 2026, en modelo normalizado
(ANEXO V), acompaiiando la documentacion expuesta en el apartado anterior.

PROCEDIMIENTO. - Una vez presentada la documentacidén en la presente convocatoria, en el plazo
maximo de 3 meses, el érgano gestor de la subvencion (en el presente caso la Concejalia de
Igualdad del Ayuntamiento, a través de sus técnicos/as), emitira el correspondiente informe en el
que se reflejardn necesariamente los siguientes datos:

e Silos documentos requeridos en la presente convocatoria han sido presentados en tiempo y
forma.

e Side la documentacién aportada queda suficientemente acreditada que la actividad ha sido
realizada en plazo y si la misma cumple los criterios marcados por las bases de la presente
convocatoria.

e Si la subvencion cumple con la finalidad para la que fue concedida, realizando al efecto
valoraciones sobre el contenido de las actividades llevadas a cabo y si la misma se ajusta a
los parametros de la presente convocatoria.

DECIMOQUINTA. - OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

OBLIGACIONES. Seran obligaciones de la entidad beneficiaria las establecidas en el articulo 14 de la
LGS y, ademas las siguientes:

e Realizar en plazo la actividad objeto de la subvencion, asi como presentar en plazo los
documentos por los que se justifique el gasto, en los términos establecidos en las bases.

e La ejecucion del/los proyectos serdn las desarrolladas o que desarrollen durante el afio en
curso, debiendo finalizar las actividades subvencionadas como maximo el 31 de diciembre de
2026

e Aplicar a su finalidad los fondos recibidos.

e Todas las actuaciones a realizar por las Asociaciones de Mujeres en el marco de la presente
subvencion deberdn encontrarse debidamente identificadas, de acuerdo con la imagen y/o
logotipo de caracter institucional que se proporcionara por parte del Ayuntamiento de San
Fernando de Henares. Por tanto, se harad constar la participacion del Ayuntamiento de San
Fernando de Henares en todas las intervenciones que lleve a cabo la entidad subvencionada,
indicandolo expresamente en su documentacion y en las publicaciones relacionadas con el
proyecto, incorporando de forma visible los logotipos y textos del Ayuntamiento de San
Fernando de Henares.
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Difundir los resultados de las actuaciones realizadas, en el marco de las actividades de
sensibilizacién que el Ayuntamiento de San Fernando de Henares disponga.

Informar sobre la realizacidon del proyecto objeto de subvencidn, con la finalidad de que el
Ayuntamiento de San Fernando de Henares pueda comprobar el correcto desarrollo de las
actividades y difundir las mismas en el marco de su Programa de sensibilizacidn.

Cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividades subvencionadas, en el momento en
qgue aquella se produzca, debe ser comunicada al Ayuntamiento de San Fernando de Henares,
con el fin de obtener, en su caso, la correspondiente autorizacién sobre el cambio que resulte
necesario realizar en el programa propuesto y aprobado.

Cualquier cartel realizado para publicitar acciones enmarcadas dentro del proyecto
subvencionado debera contar con la aprobacidn previa a su difusidn de la concejalia de Igualdad.

Proteger el derecho a la intimidad y cumplir lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
Diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales y el
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccidn de datos).

El incumplimiento de las obligaciones sefialadas, asi como los restantes supuestos

establecidos en los articulos 37 de la Ley General de Subvenciones y 91 a 93 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones, dardn lugar al reintegro de las cantidades percibidas.

En caso de incumplimiento parcial, la fijacién de la cantidad que deba ser reintegrada se

determinard en aplicacién del principio de proporcionalidad, siempre que la actividad desarrollada
se aproxime significativamente al cumplimiento total y se acredite por los beneficiarios una
actuacidén inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En cuanto al desarrollo de las actividades subvencionadas:

a) La asociaciéon como responsable del Proyecto, se responsabiliza, en caso de contratar personal y/o

empresas de servicios para su desarrollo, de que éstas estén legalmente constituidas, cuenten con
la suficiente solvencia técnica y econémica para dar respuesta a las necesidades de la poblacidn
atendida y la 6ptima consecucion de los objetivos propuestos, se ajusten a la normativa vigente y
cuenten con los seguros reglamentarios. Asi mismo, en el caso de que el personal contratado vaya
a trabajar con menores, deberd presentar el Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.
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b) Informar al Ayuntamiento, en el caso de que sea requerido, del proceso de contratacion de
cualquiera de las actividades financiadas por el Ayuntamiento o publicitadas desde los centros de
personas mayores de San Fernando de Henares.

¢) Informar periédicamente a la concejalia de la marcha de la asociacion y de la propuesta definitiva

de las acciones a realizar.
En cuanto al uso de espacios cedidos:

a) Solicitar por escrito, con antelacion suficiente, por via registro del Ayuntamiento a otras
concejalias, para utilizar aquellos espacios municipales, de centros municipales como de otros
equipamientos que precise para la realizacidn de sus actividades, cumpliendo en todo caso, una
vez sea autorizado el uso con las normas municipales.

DECIMOSEXTO. - ORGANOS COMPETENTES, NORMATIVA DE APLICACION Y JURISDICCION.

ORGANOS COMPETENTES. - El 6rgano competente para la aprobacion de las presentes bases de

convocatoria es el Alcalde-Presidente u 6rgano en quien delegue, en el presente caso la
Concejala de Igualdad.

ORGANO DE INSTRUCCION. - La instruccién del procedimiento correspondera al érgano gestor

de la Concejalia de Igualdad con las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la LGS,

correspondiendo a la Concejala de Igualdad del Ayuntamiento de San Fernando de Henares.

DECIMOSEPTIMA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS, SUBCONTRATACION Y GARANTIAS.

COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS. - La subvencion concedida al amparo de la presente
convocatoria sera incompatible con la obtencidon de otras subvenciones, ayudas, ingresos o

recursos, procedentes de cualquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, cuando tengan la misma finalidad y financien las mismas actividades o gastos
subvencionables.

En el supuesto de que la entidad beneficiaria obtuviera otras ayudas para la misma finalidad,
deberd comunicarlo de forma inmediata al érgano concedente. En todo caso, el importe conjunto
de las ayudas percibidas no podra superar el coste total de la actividad subvencionada.

El incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la modificacion de la resolucion de concesién 'y,
en su caso, al reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, conforme a lo dispuesto en la
normativa de aplicacion.

SUBCONTRATACION. -Las entidades beneficiarias de la subvencién podran subcontratar con
terceros la totalidad o parte de las actividades objeto de la subvencién, sin que en ningun caso
pueda subcontratarse con personas que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el
art. 29.7 de la LGS.
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GARANTIAS. - No se establece ningtin régimen de garantias para esta subvencion

DECIMOCTAVO. - RECURSOS CONTRA LA CONVOCATORIA

Contra el acuerdo de aprobacion de la convocatoria de subvenciones y de las resoluciones dictadas
en el procedimiento de concesidn se podrd interponer recurso potestativo de reposicion, ante el
mismo dérgano que dicté el acto impugnado, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de la notificacién o bien, directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcidn de la notificacién, en la forma y con los
requisitos exigidos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

DECIMONOVENO. - INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS, PROCEDIMIENTO DE
REITEGRO, Y CRITERIOS DE GRADUACION DE POSIBLES INCUMPLIMIENTOS.

Se considerardn infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones u omisiones
tipificadas en los art. 56 a 58 del LGS, y el régimen y graduacidon de sanciones sera el establecido en
el capitulo Il del titulo IV de la referida Ley.

De conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares, en concordancia con el art. 37 de la Ley General de
Subvenciones, se exigira al beneficiario las cantidades que correspondan, todo ello de conformidad
con el procedimiento establecido en los articulos 41 y 42 de la LGS y 91 y siguientes del RLGS.

PROTECCION DE DATOS.- El solicitante, mediante la suscripcién de la solicitud, prestara su
consentimiento expreso para que sus datos personales facilitados en la solicitud de subvencidn, los

contenidos en los Anexos y en los documentos justificativos, todo ellos aportados voluntariamente,
asi como los resultantes de las consultas autorizadas serdn tratados por la Concejalia de Igualdad
del Ayuntamiento de San Fernando de Henares como responsable del tratamiento con la finalidad
de la tramitacion y gestion de su solicitud de subvencion y para la realizacion, control y gestién de
las operaciones derivadas de la misma.

En todo caso el tratamiento de los datos se ajustard ajustara al Reglamento General de Proteccién
de Datos UE 679/2016, de 27 de abril, cuya finalidad es en el cumplimiento de una mision realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos que la legislacion otorga al Ayuntamiento de
San Fernando de Henares como responsable del tratamiento, de conformidad con el art. 6.1 apdo.
e) del RGPD. Los datos personales deberan conservarse durante el tiempo necesario para cumplir
con la finalidad para la que se recabaron y seran tratados con confidencialidad pudiendo ejercer los
derechos en materia de proteccion de datos presentando escrito en el Registro municipal o a través
de cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Los datos de las entidades beneficiarias podran ser publicados en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de San Fernando de Henares, esto ultimo en cumplimiento del art. 8.1.c de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos: Del mismo modo el firmante declarara

haber sido informado sobre la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién, supresion (-derecho al olvido-) limitacién del tratamiento y solicitar la portabilidad de
sus datos, asi como revocar el consentimiento prestado, dirigiéndose por escrito al Registro General
del Ayuntamiento de San Fernando de Henares acreditando su identidad. Puede ejercitar, si lo
desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus
datos, asi como a no ser objeto de una decisién individual basada Unicamente en el tratamiento
automatizado, incluida la elaboracién de perfiles

Segun la Ley 39/2015 y el RGPD (UE), puede ejercitar sus derechos por Registro Presencial, en

ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.
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ANEXO |

MODELO SOLICITUD

Nombre y Apellidos:

Con D.N.I.

En calidad de Presidenta de la entidad:

Con C.I.F.

Y sede en San Fernando de Henares en:

Y ante la Concejalia de Igualdad,

En virtud del acuerdo de la entidad, que figura en el Acta de nombramiento o ratificacion en el
cargo de la Presidenta, de fecha de de 20

PRESENTA SOLICITUD PARA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCION 2026

Y en aplicacidn de la preceptuado en la misma, acompafia la siguiente documentacién
(marcar con una X cada documento adjunto):

Identificacidn de la persona solicitante, con acreditacion de la representacion legal de la
entidad e indicacidn del puesto que ocupa

Identificacidn de la entidad solicitante

Estatutos de la Asociacidn

Certificado de estar inscrita en el Registro de Asociaciones del municipio, en el que constara la
fecha de inscripcidn de la misma

vigentes

Declaracién formal, segun modelo facilitado, ANEXO lll, de encontrarse al corriente en las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones

Certificado del Secretario/a de la entidad acreditativa de los datos

Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento

Proyecto que se pretende desarrollar y para el que se solicita subvencidn, segun el

modelo normalizado (ANEXO Il). Relacionese a continuacion los proyectos y

actividades que se desarrollardn:
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Programa

ANEXO 1l

Denominacién de la actividad

Objetivos

Contenido/desarrollo/metodologia

Duracion de la actividad: dias,
horas y sesiones

Poblacion destinataria

Prevision n° participantes

Prevision calendario de realizacion
Cronograma de la ejecucion

Organizacion, recursos humanos

Impacto social, alcance y
proyecciéon comunitaria

La actividad es innovadora en el
municipio

Gastos a justificar con cargo a la
subvencién (prevision presupuesto
desglosado)

Cuantia € Concepto
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D. , con D.N.I. N2 , en

representacion de , CIF-

DECLARA:

Que la citada Asociacidn y representantes legales, asi como el firmante no se hallan comprendidos
en ninguna de las causas establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

Que la citada Asociacion se encuentra al corriente en las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, comprometiéndose a justificar esta circunstancia mediante

la aportacion de los documentos y certificados acreditativos, tan pronto sea requerida para ello.

Y para que asi conste, firmo la presente en San Fernando de Henares, a dé

de 2026.

FIRMA
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ANEXO IV

RELACION DE FACTURAS

ASOCIACION:

Razon Social

N2 de Factura |Concepto

la subvencion

Importe asignado a

TOTAL

SUBVENCION CONCEDIDA
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